
國立屏東大學第三屆第 5次勞資會議紀錄 

開會時間：113年 11月 19日(星期二)下午 2時 0 分 

開會地點：本校民生校區五育樓 4樓第四會議室  

出席代表： 

資方代表：劉英偉、黃名義、李東泰、林裕芳、林麗玉 

勞方代表：吳季穎、邱羽翎、劉純宜、董家嫻、李胤儀、陳彥志、鄭文彬 

請假或缺席代表 

資方代表：歐陽彥晶(公假)、黃鐘慶(請假) 

主席：資方劉英偉代表、勞方吳季穎代表                          紀錄：陳小珠 

壹、 前次會議執行情形：准予備查。 

案由 決議 執行情形 

建議修改本校教職員工文

康旅遊活動實施要點規定

之參與人數下限 

一、請人事室研擬修正

本校教職員工文康

旅遊活動實施要

點。 

二、明年由人事室辦理

團體的文康活動，

以增進同仁情誼。 

已簽奉校長同意修正

參與人數為至少 8 人

以上，並將提行政會議

審議。 

貳、主席致詞：(略)  

參、報告事項：  

一、人員現況：本校目前以校務基金進用之契僱助理人數共146人(含1位職務代理

人、育嬰留職停薪2人)；契僱事務、清潔人員共12人、技工13人、工友14人、

駕駛2人，總計187人。 

二、勞工異動情形： 

單    位 職   稱 姓  名 異動原因 日    期 

體育室 

場館營運組 
行政組員 鄭羽岑 新進 113年8月13日 

資訊工程學系 行政組員 鄭雅今 離職 113年8月31日 

資訊工程學系 行政組員 曾莛軒 新進 113年9月1日 

特殊教育學系 行政組員 胡雅芳 新進 113年9月2日 

研究發展處 

技術合作組 

行政組員 

職務代理人 
傅屏豐 離職 113年9月30日 



研究發展處 

技術合作組 
行政專員 鄭詩昭 回職復薪 113年10月1日 

教務處 

教學資源中心 
行政秘書 楊雅淇 

育嬰留職

停薪 
113年10月1日 

客家文化產業

碩士學位學程 
行政組員 蔡明蒼 辭職 113年10月20日 

教務處課務組 
行政組員 

職務代理人 
林盈汝 新進 113年10月21日 

體育室 

場館營運組 
行政組員 林思妤 辭職 113年10月31日 

體育室 

場館營運組 
行政組員 鍾孟芸 新進 113年11月15日 

客家文化產業

碩士學位學程 
行政組員 唐孟潔 新進 113年11月19日 

肆、提案討論：無     

伍、臨時動議： 

臨時動議                      提案單位：勞方代表 

案由：契僱人員教育訓練時數年度計算截止點是否可以延後案，請討論。 

說明： 

一、契僱人員教育訓練時數年度計算截止點至11月11日截止，至年底尚有1個半月，

之後的累積時數無法於當年度使用。 

二、此期間尚有一些單位舉辦活動，聘請講師授課，雖有給予教育訓練時數，但不

列入當年度時使用，造成同仁參與活動興致較低。 

辦法：建請將計算截止點展延，可以增加同仁參與活動，亦不浪費教育訓練時數。 

決議：請人事室辦理年終考核作業時程時，考量教育訓練時數年度計算截止點。 

 

陸、散會：同日下午2時12分 

 

 

 


